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RURAL-BOT

Siendo seleccionado en el curso 2023-24, el CRA Valles del Tajuiia, para llevar a
cabo un Proyecto de Innovaciéon Educativa, se ve la necesidad de dedicar el Proyecto de
Centro “Rural-Bot” para el éptimo desarrollo de dicho PIE. En la atencién directa a
nuestros alumnos, esta idea supone la adaptacion de las 2 sesiones propias de Proyecto
de Centro que establece la normativa al proyecto “Rural-Bot”.

Es posible desarrollar el pensamiento computacional de nuestros estudiantes desde
cualquier disciplina y haciendo uso de otros recursos educativos, no solo a través de la
programacion. Los objetivos inmediatos que perseguimos en nuestro CRA se cimentan
en INTEGRACION DE NUEVAS TECNOLOGIAS, CAMBIOS DE ESPACIOS Y CAMBIOS
METODOLOGICOS. Consideramos que la transformacién metodoldgica es un pilar
fundamental en este arduo cambio, y mediante nuestro Proyecto de Centro “RURAL-
BOT” se fusionaran aprendizajes hacia el aula del futuro y la competencia digital como
resultado de la implementacidon de metodologias activas.

Actualmente el CRA Valles del Tajuna, esta formado por el alumnado de la
cabecera: Tendilla y los de 4 secciones mas: Pefalver, Aranzueque, Hontoba y Loranca
de Tajufia. Durante el curso 2023/24, somos seleccionados para llevar a cabo el Proyecto
de Innovacion basado en metodologias activas (Aula del Futuro y Competencia Digital).
Porello, y tras el acuerdo en Claustro de trabajar dentro del Proyecto de Centro las bases
del PIE, todos los niveles se adaptan a la normativa vigente para trabajar el Proyecto de
Centro al que hemos denominado “Rural-Bot”.

Rural-Bot se llevara a cabo por el alumnado de Primaria, durante 2 sesiones
semanales, y el alumnado de Infantil, que implementara en sus dreas dichos cambios
metodoldgicos de manera progresiva.
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Entendemos por metodologias activas el conjunto de estrategias y acciones que
usamos los docentes para hacer del aprendizaje un proceso participativo. Con ello, el
alumno toma un rol activo en lugar de pasivo, como venia sucediendo en la clase
magistral. Ahora el alumno experimenta para aprender.

“Métodos que utiliza el docente para convertir el proceso de ensefianza en
actividades que fomenten la participacion activa del estudiante y lleven al aprendizaje”.

Una propuesta de modelo para introducir metodologias activas en educacion
superior (Scielo) — Labrador y Andreu (2008)

“Una metodologia activa constituye un método de ensefianza donde el docente
guia al discente, a través de una experiencia de aprendizaje, centrada en el desarrollo de
competencias. Esa experiencia de aprendizaje prepara al alumno para resolver
problemas de la vida cotidiana cada vez mds complejos. Por tanto, existe una estrecha
relacion entre lo que el alumno hace dentro y fuera del aula.”

Moreno, A (2023).

Las caracteristicas de las metodologias activas son:

. Sistema basado en la accién.
. El profesor actla como guia en el aprendizaje.
o El alumno toma un rol activo para autogestionar su aprendizaje

cada vez con mayor independencia.

. Fomenta el aprendizaje auténomo, aprender a aprender.

. El alumno es el centro del proceso de ensefianza-aprendizaje.

. Se apoya en el trabajo colaborativo y fortalece la convivencia.

. Facilita el aprendizaje reflexivo y el pensamiento critico.

. Hace al alumno mas responsable de sus actos y de sus resultados.
. Vincula el aprendizaje al entorno, dando herramientas para

resolver problemas reales.
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éPor qué es importante un cambio metodoldgico en el colegio? ¢Qué beneficios aporta
en el aula?

Desde 2007, se llevan realizando estudios a nivel europeo de la necesidad de un
cambio metodolégico en las aulas. Las aulas bien disefiadas estimulan el rendimiento
académico de los nifios en la lectura, escritura y matematicas. Para ello, debemos tener
en cuenta todos los espacios fisicos existentes, no sélo las aulas, sino todo el centro
educativo para abordar algunos de los retos de los procesos educativos.

Los alumnos tienen, cada vez mads, acceso a sus propios dispositivos electronicos,
tanto dentro como fuera del aula, y sus expectativas sobre cdmo aprender también han
cambiado. Han hecho falta cambios en la distribucion del aula para permitir el
movimiento y la flexibilidad.

El cambio de modelo educativo hacia el que nos dirigimos determina, de algin
modo, el tipo de metodologias de ensefianza-aprendizaje mdas pertinentes. Siendo
necesario que las estrategias metodoldgicas propicien determinadas situaciones que
sitien al alumno en una posicidn diferente a la habitual, pues él mismo ha de ser
responsable de su propio aprendizaje, buscando, seleccionando, analizando y evaluando
la informacidn, asumiendo un papel mas activo.

Los contenidos han de ser contemplados con una mirada competencial; las
metodologias deben favorecer el pensamiento cientifico, el desarrollo de la creatividad
y la actitud solidaria, mientras que las herramientas tecnoldgicas permiten atender la
diversidad, hacer mas accesibles los recursos y abrir la escuela al mundo, haciendo
visible el pensamiento, haciendo entrar el mundo sonoro y los recursos multimedia en
las aulas.

1° * Ser conscientes de la dificultad que genera esta compleja tarea, del considerable
esfuerzo que realizan los docentes por adaptarse a la nueva realidad, ademas del riesgo
gue supone reformular planes adecuando el lenguaje e introduciendo nuevas
orientaciones técnicas generadas por el nuevo modelo de ensefianza por competencias,
con un enfoque centrado en el docente.

22 * El reto en el disefio de las metodologias activas para favorecer la formacion de
competencias se encuentra en ampliar el repertorio metodoldgico, intentado conocer
en profundidad las posibilidades de los diferentes estrategias e ir experimentado su
aplicacion en la practica educativa consiguiendo, la apropiacidén y adaptacidn a nuestras
circunstancias y posibilidades de dichos métodos.
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Partimos del documento que fundamenta nuestras actuaciones educativas en el CRA
Valles del Tajufia, el Proyecto Educativo. La linea de cambio hacia una metodologia
activa y tecnolégica marca el eje vertebral del PE de nuestro centro, y desde dicho eje
surge esta nueva vertiente: Rural-Bot.

De los documentos del centro, concretamos y sintetizamos la organizacién de este
proyecto en la Programacion General Anual. En ella, se recoge que quincenalmente en
las convocatorias de la CCP, estableceremos un punto permanente:

“Proyecto de Centro Rural-Bot - Propuesta de metodologias activas”.

Desde la Jefatura de Estudios, cada dos semanas y coincidiendo con la CCP, se aportaran

ejemplos y propuestas de metodologias activas a disposicion del profesorado, con el fin
de ponerlas en practica en las dos sesiones del proyecto de centro reflejadas en los
horarios lectivos de cada tutor. El material didactico aportado no sélo ayudard en la
practica y la propia formacién de los docentes, si no que preparara a nuestro alumnado
en el conocimiento y funcionamiento de las nuevas metodologias.

Partimos quincenalmente de una idea base, que permite a los docentes llevarla a la
practica o ajustarla en funcidn de las caracteristicas de cada grupo y de los intereses del
momento en cada nivel. La idea de facilitar al profesorado material didactico junto con
propuestas de practicas metodoldgicas activas nos ayuda a emprender el objetivo de
llevar a cabo “Claustros de buenas practicas” que reflejamos en nuestro PE. Buscamos
compartir nuestras experiencias, nuestras buenas practicas. Aquello que realmente
hemos desarrollado como docentes y vemos que funciona, aportando referencias, ideas
formativas que pueden ser Utiles a otros compafieros.

Nuestra planificacion anual, durante este curso 2024/25, en cuanto al reparto de tareas
mediante las CCPs para abordar en las sesiones del proyecto de centro sera:

Primer Segundo Tercer
trimestre trimestre trimestre
Propuestas de variedad de metodologias X X
activas
Situaciones de aprendizaje con estrategias X X X
y sus técnicas
Conocimiento y manejo de Blue-Bot X X
Iniciacién de Scracht)r y Scracht 3.0 X X
Conocer el material tecnoldgico adquirido X
en el centro
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Metodologias

Las metodologias educativas mas

utilizadas son estas:
e Flipped classroom

e Aprendizaje basado en proyectos (ABP)

Flipped
Classroom

e Aprendizaje basado en problemas

La parle leorica se
trabaja en casa e
dedican las clases a la
resolucion de
ejercicios y dudas.

e Aprendizaje basado en el pensamiento

e Gamificacion

Design thinking

Visual thinking
Simulacién

Juegos de rol
Aprendizaje cooperativo

Ambientes o rincones

ABP

Organiza el aprendizaje
entorno a proyectos
con los que desarrollar
objetivos y
competencias de una
manera dinamica.

Gamificaion

Aplica los principios del
juego a la ensenanza-
aprendizaje (dinami

roles recompensas...)

Design
thinking
Lleva los principics del
Con todo esto, nuestro Proyecto de disefio al aprendizaje,
., y se e . . planteando la resolucion .»\pr(-ntlizjae
Innovacion y de Centro esta dirigido al cambio de problemas, el diseno cooperativo
de prototipos, su testeo

Es el trabajo en equipo
para completar una o
varias tareas. Los

¥y su presentacion final.

metodoldgico, basdandonos en el Aula del
Futuro y la competencia digital.

alumnos llevan la

iniciativa y el profesor

actua como _()lllri para
garanltizar e
H[!’i—’ndl/'rij'r‘.

En la mayoria de las metodologias activas, el

alumnado juega un papel diferente; ya no es solo un receptor de informaciéon que

atiende en clase y hace lo que se le pide. El alumnado es empoderado por su profesor o

profesora para que pasen de un rol pasivo en clase a un rol mucho mas activo, en el que

el alumnado pasa a descubrir, a procesar, a aplicar y, sobre todo, a crear, pasando de

una concepcidn de informacion o de aprendizaje a ser prosumidores de este proceso.

Todo esto se produce en gran parte a la labor inmensurable del profesorado que disena
y aplica diferentes actividades en las que se hace participe al alumnado de su propio
aprendizaje y el de sus companeros. Para ello, se cuenta con actividades como, por
ejemplo, generar debates, resolver problemas reales y cercanos a su realidad, presentar
conclusiones y productos ante otras personas o trabajar en equipo con otros
companeros de clase.
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Son varias metodologias las que tienen en cuenta estos ejes que hemos mencionado,
pero normalmente cada una de ellas hace foco o hincapié en aspectos muy diferentes,
por lo que deberemos conocer muy bien tanto nuestra realidad como la de nuestro
alumnado, asi como nuestras propias capacidades para seleccionar si aplicar una u otra

o varias a la vez.

Como medidas organizativas de “Rural-Bot” en el CRA contamos con las siguientes:

DESDE
LA
CONSEJERIA

Proyectos de innovacidon para la mejora de la
participacién de la comunidad educativa y para la
mejora de la calidad de la ensefianza

Procesos de coordinacion-comunicacion y
participacién entre los profesionales

Dotacién de recursos personales-materiales-
organizativos y de formacion

Propuestas para conseguir la calidad educativa de
todo el alumnado.

DESDE EL CENTRO
(PE)

Proyectos de innovacidn, formacion e investigacién
Programas de mejora del aprendizaje

Estrategias organizativas: desdobles, agrupamientos
flexibles y dos profesores por aula

La dinamizaciéon de tiempos, espacios, recreos,
complementarias y extracurriculares para una
inclusion total.

Equidad e inclusidn a través de las NCOF y la Tutoria

DESDE EL AULA
(PPDD)

Estrategias de aprendizaje:
* Talleres de aprendizaje
* Métodos de aprendizaje cooperativo
* Trabajo por tareas
* Trabajos por proyectos
* Grupos interactivos
* Tutoria entre iguales
Estrategias organizativas de aula:
Trabajo por rincones
Co-ensefianza
Organizacion de contenidos por centros de interés
Bancos de actividades graduadas
La tutoria individualizada
Actuaciones de seguimiento individualizado y ajustes
metodoldgicos
Adaptaciones en el aula eliminando barreras de
acceso al curriculo, a la comunicacién y a la movilidad
Las acciones que propicien la calidad
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Nuestros objetivos educativos se alcanzaran combinando medidas organizativas vy
curriculares y estrategias metodoldgicas, para que todo el conjunto tenga un sentido
funcional. Solo de esta manera cada alumno podra adquirir las competencias basicas
para su desarrollo personal, escolar y social.

Dada la amplitud de estrategias metodoldgicas que existen en toda la literatura
educativa, mas o menos actual, nos centraremos en aquellas mas acordes con el modelo
educativo que pretendemos. La eleccidn de unas u otras dependera de la amplitud y
caracteristicas del grupo de alumnos y los objetivos y competencias que se pretendan
alcanzar para lograr la inclusion educativa.

Determinar la aplicaciéon de las metodologias activas en nuestro CRA, favorece el
proceso de inclusion educativa, mostrando cédmo la Presencia, la Participacion y el
Progreso de todo el alumnado puede ser una realidad en los centros y aulas escolares.
Hay importantes evidencias de como las metodologias activas pueden ser inclusivas si
atienden a determinados factores tales como la necesidad de una presencia fisica y
emocional vinculada a la identidad grupal del aula; la participacion real en procesos de
planificacidon, comunicacién y a partir de equipos cooperativos y el desarrollo de un
aprendizaje competencial. Destaca ante todo, el rol docente y su intervencién como
elementos clave de las buenas practicas inclusivas en los centros escolares, donde la
presencia, participacion y progreso del alumnado son tres eslabones progresivos de
actuacién docente y un punto de partida para la mejora y el desarrollo profesional.

Es importante resaltar que no se nos puede olvidar a todas las personas implicadas a
nivel institucional en el proceso educativo de cualquier nifio, que el beneficio y bienestar
de éste tiene que ser siempre el Unico fin de la educacidn, sin perder de vista que el
alumno es una persona con sentimientos, de ahi laimportancia de la inclusién educativa.

La primera premisa que se necesita para lograr la inclusién educativa de todos los
alumnos es la presencia de todos y cada uno de ellos en las aulas, independientemente
de sus singularidades, desapareciendo asi cualquier signo de segregacidon o exclusiéon
educativa o social. La eleccion metodoldgica por parte del docente hace realidad esta
premisa.

Al trabajar de forma colaborativa se fomenta la presencia de cada alumno con sus
fortalezas, para asi obtener el mayor rendimiento de cada uno de ellos en beneficio del
grupo. Esta es la sefia de identidad del aprendizaje cooperativo y de las comunidades de
aprendizaje. Se debe trabajar y fomentar a nivel grupal la responsabilidad colectiva de
todos los miembros del grupo por vigilar que sus compafieros desarrollen las habilidades


mailto:19003577.cra@edu.jccm.es

o CRA Vallles del Tajuiia
=t Cédigo CRA 19003577

Castilla-La Mancha 19003577.cra@edu.jccm.es

necesarias en beneficio de todos. El éxito final dependera de la implicacidn de todos en
el aprendizaje. Esta pertenencia al grupo se debe lograr desde el respeto y la igualdad
de todos y cada uno de los alumnos respetando las individualidades y potencialidades
de cada sujeto, como se pretende lograr al trabajar de forma cooperativa.

Las metodologias activas aumentan la participaciéon de todos los alumnos ya que a
través de ellas el alumnado desarrolla su identidad personal, aumenta su autoestima,
desarrolla la empatia y la responsabilidad. Cada miembro importa y tiene mucho que
aportar, cada uno es una pieza imprescindible para completar el puzle.

Asi mismo, se favorecen las interacciones personales, trabajar de forma colaborativa
hace necesaria la comunicacion constante entre los miembros del equipo. Habilidades
comunicativas tanto de forma oral como escrita, exponiendo sus opiniones y
argumentos, desarrollando la escucha activa, la empatia, asertividad, tolerancia y
respeto por las ideas de los demas, la resolucidn de conflictos por opiniones dispares
favoreciendo la capacidad de llegar a acuerdos y consensos.

De la misma forma, favorece el alcance de logros en los alumnos, el curriculum es mas
abierto y flexible permitiendo desarrollar las potencialidades del alumno al maximo,
todos los alumnos aprenden de sus experiencias de aprendizaje atendiendo a sus
capacidades y ritmos de aprendizaje, con ellas se promueve el aprendizaje auténomo,
el autoconocimiento y el conocimiento del otro, los alumnos aprenden pensando juntos,
se ayudan unos a otros explicando los contenidos y manifestando sus opiniones.

Por consiguiente, mediante los elementos expuestos, se favorece la inclusion del
alumno, la prueba radica en otorgar a cada alumno un rol en el ejercicio de la tarea
ajustado a sus capacidades, que puede desarrollar para beneficiar al grupo a la vez que
progresa en su aprendizaje.
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